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y2Marcin
odpowiedzial
natychmiast”

Uwazam, Ze nauczanie to nie tylko przekazywa-
nie wiedzy, ale rowniez (albo przede wszystkim)
ksztatcenie postaw i charakterow, inspirowanie,
pobudzanie do krytycznego myslenia, krzewienie
podstawowych wartosci. Do kanonu takich war-
tosci zaliczam tolerancje, szacunek, brak zgody
ha wykluczenie, dyskryminacje i odrzucenie.

MALGORZATA MATECKA

latego kiedy zaczelam pracowaé w o$wiacie i kiedy uswiado-

milam sobie, ze problem braku tolerancji jest bolesnie aktualny,

chciatam podja¢ jakies konkretne dzialania antydyskrymina-

cyjne. Brakowalo mi jednak narzedzi i do$wiadczenia, miafam

jedynie intuicje. Szukatam kogo$, kto mogtby mi w tym pomoc.

Tak trafitam w sieci na Stowarzyszenie ,NIGDY WIECE]”, a poniewaz zna-

lam juz kampanie ,Muzyka Przeciwko Rasizmowi’, postanowitam napisa¢

z prosba 0 pomoc do twdrcy i dwczesnego prezesa Stowarzyszenia, Marcina
Kornaka.

Marcin odpowiedzial natychmiast. To byl poczatek fantastycznej znajo-
mosci i waznych dziatan. Entuzjazm Marcina zarazat i dawat impuls do pra-
cy. W kazdym mailu, w kazdym telefonie bylo czu¢ i slycha¢ autentyczng
rado$¢ z najmniejszego nawet sukcesu i z najdrobniejszej akeji. Marcin, jako
cztowiek idei, gleboko wierzyl w stusznos¢ i konieczno$¢ walki z rasizmem,
antysemityzmem, wykluczeniem i marginalizacja. Pewnie dlatego miat takg
latwos¢ przyciagania i motywowania ludzi, ktérzy mysleli podobnie.

Zawsze podziwiatam go za niezwykly aktywno$¢, miato si¢ wrazenie, ze
Marcin ciagle jest, ciagle pracuje, nigdy nie odpuszcza. Na kazda propozy-
cje, prosbe czy klopot reagowat natychmiast. Podsuwal pomysly, podpowia-

dat rozwigzania, a czasem jedynie rzucal
jakie$ dobre stowo. Ale jaka wartos¢ mia-
lo to dobre stowo! W naszej pracy efekty
nigdy nie s3 widoczne natychmiast, spo-
tykamy sie z réznymi ludZmi i reakcjami.
Przyznam szczerze, ze mnie niekiedy do-
pada zwatpienie czy tez zmeczenie, po-
czucie, ze odbijam sie od $ciany jesli nie
niecheci, to obojetnosci. Marcin $wietnie
rozumial takie rozterki, ale nigdy nie po-
zwalal sie zatrzymac¢. Kazdy mail czy tele-
fon to byt wulkan dobrej energii.

amietam, jak mocno i szczerze kibi-

cowal I Wojewddzkiemu Przegladowi
Zespoléw Mlodziezowych ,Rozni i Row-
ni’. Jak wspolnie ze mng przezywat kolejne
edycje i zmiany formuly koncertu, jak cie-
szyl sie z tego, Ze z roku na rok impreza si¢
rozrasta. Wspominam jego telefony i rela-
cje zdawane na goraco, niemal spod sceny.
Marcin zawsze dzwonit w waznych chwi-
lach, zawsze pamietal, co i kiedy sie dzie-
je, byl dobrym duchem wszystkich moich
dziatar na rzecz tolerancji. Niektore z tych
rozmoéw szczegdlnie zapadly mi w pamigc.
Szczere, osobiste, cieple. To na ich pod-
stawie zbudowatam sobie obraz Marcina:
cztowieka dobrego, autentycznego, lubia-
cego ludzi. I pierwsze spotkanie z nim po-
twierdzilo moje wrazenia.

Bo widywaliémy si¢ niezwykle rzadko.
Dlugi czas wspotpracowalismy w oparciu
o maile i telefony. Mam jednak wrazenie,
ze bardzo szybko wzajemnie obdarzylismy
sie i sympatia, i zaufaniem. Na zywo Marci-
na po raz pierwszy spotkatam w 2010 roku
w Srédborowie. Do tego czasu nie wiedzia-
tam, ze byt niepelnosprawny. Czy to ma ja-
kie$ znaczenie? Wtedy miafo. Szacunek to
wielkie stowo i moze troche patetyczne, ale
przede wszystkim to wlasnie wowczas po-
czutam. Szacunek, jaki ma si¢ dla ludzi, kté-
rzy mimo wiasnych probleméw ciagle my-
$la o innych i robig dobre rzeczy.

0 $mierci Marcina nieraz zastanawia-

lam sie, czy i kiedy go zawiodlam. My-
slalam o sytuacjach, w ktérych co$ mozna
bylo zrobi¢ lepiej, madrzej, wlasciwiej. Te-
raz to juz nie wydaje si¢ wazne. Przekonana
bowiem jestem, ze Marcin byt cztowiekiem,
ktéry koncentrowat si¢ na tym, co dobre,
itak tez staral sie patrze¢ na ludzi. ]



